
Przed przystąpieniem do robót proszę o przygotowanie następujących 

dokumentów: 

 

1. Szkolenia BHP- wstępne lub okresowe (instruktaż ogólny) ważne: 

  -dla nadzoru wstępne 6 miesięcy, okresowe przez 5 lat,  

-dla pracowników fizycznych wstępne 6 miesięcy, okresowe 1 rok 

-osoba szkoląca musi posiadać uprawnienia z zakresu prowadzenia szkoleń BHP 

2. Szkolenia stanowiskowe  

- przeprowadzone pod kątem pracy na konkretnym stanowisku, na konkretnej budowie (zamieścić 

stosowny dopisek w karcie szkolenia) 

- konieczne jest ponowne przeszkolenie, gdy pracownik zmienia stanowisko pracy/miejsce pracy lub 

wraca na daną budowę z innej gdzie pracował na innym stanowisku 

- szkolenie stanowiskowe prowadzi bezpośredni przełożony, który posiada szkolenie BHP dla 

pracodawców i innych osób kierujących pracownikami (proszę dołączyć zaświadczenie osoby 

szkolącej) 

3. Badania lekarskie(wysokościowe) 

- termin ważności badań znajduje się na zaświadczeniu 

4. Oświadczenie pracodawcy z listą pracowników i wyznaczoną osobą odpowiedzialną za kierowanie 

pracami i dotrzymanie warunków BHP 

5. Oświadczenie pracodawcy dotyczące sprzętu – wykaz sprzętu 

6. Karta oceny ryzyka zawodowego na wszystkich stanowiskach obejmowanych przez pracowników 

7. Potwierdzenie zapoznania się pracowników z kartą oceny ryzyka zawodowego 

8. Przed rozpoczęciem pracy pracownicy muszą przejść szkolenie informacyjne przeprowadzone na 

budowie (prowadzone przez pracownika SKANSKA S.A.) – proszę zarezerwować ok. 30 min przy 

pierwszym wejściu na budowę 

9. Kopie uprawnień operatorów do obsługi sprzętu w przypadku, kiedy są one wymagane prawem 

10. Istrukcje bezpiecznego wykonywania robót - na formularzu SKANSKA (załącznik nr 11), wraz z 

załączoną kartą oceny ryzyka dla zadania (załącznik nr 14), oraz gdy prace zaliczane są do szczególnie 

niebezpiecznych również protokołem zabezpieczenia prac szczególnie niebezpiecznych (załącznik 

18 i 18a) – wszyscy pracownicy powinni zostać przeszkoleni z Instrukcji Bezpiecznego Wykonywania 

Robót i zapoznani z Protokołem Zabezpieczenia Prac Szczególnie Niebezpiecznych – konieczne są ich 

podpisy na listach obecności. IBWR musi zostać zatwierdzona przez Kierownika Budowy, a prace 

szczególnie niebezpieczne mogą zostać rozpoczęte dopiero po pisemnej zgodzie Kierownika Budowy na 

Protokole Zabezpieczenia Prac Szczególnie Niebezpiecznych.  

 

Pracowników obowiązują ubrana robocze i trzewiki z wkładkami antyprzebiciowymi i noskami chroniącymi 

palce. Pracownicy będą wyposażeni w kaski ochronne koloru żółtego i kamizelki ostrzegawcze koloru 

pomarańczowego.  

 

 Uwaga: identyfikatory imienne lub tymczasowe przekazane państwa pracownikom przez naszą firmę podlegają 

zwrotowi w dniu zakończenia prac. 


