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Nasz znak: EP/220/105 /201872 Szczecin, dnia 08.02.2019 r.

WYJASNIENIE I ZMIANA
TRESCI SPECYFIKACII ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

dotyczy: przetargu nieograniczonego znak: EP/220/105/2018 pn. Swiadczenie usfug Zywienia
Pacjentow dls SPWSZ w Szczecinie, w lokalizacji pPrzy ul, Arkoriskiej 4

Dziatajac na podstawie art. 38 ust. 2 i 4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zaméwien publicznych (t. j.
Dz.U. z 2018 r., poz.1986 ze Zmianami), Samodzielny Publiczny Wojewddzki Szpital Zespolony w Szczecinie, jako
Zamawiajacy, informuje, ze w postepowaniu o udzielenie zamdwienia prowadzonym w trybie przetargu
nieograniczonego znak j. w. zostaly ztozone pytania do tredci specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia:

ZESTAW 1

1. Prosimy o opublikowanie brakujacych stron zatacznika nr 5.2 do SIWZ (chodzi o strony 6, 7 i 8)

ODPOWIEDZ: Zamawiajacy informuje, ze Zatacznik nr 5.2 do SIWZ zawiera 5 stron, dlatego
tez Zamawiajacy dokonat Zmiany numeracji stron.

Zamawiajacy wprowadza zmiane w Zalgczniku nr 5.2 do STWZ Koszty dostaw mediéw,
Poprzez zmiane w stopce dokumentu numeracji stron.

PowyZsza zmiana zostata naniesiona w poprawionym Zataczniku nr 5.2 do SIWZ — Koszty

dostaw mediow, ktory zostal Zamieszczony na stronie internetowej Zamawiajacego
Www.spwsz.szczecin.pl w zakladce ~Zataczniki”.

2. Prosimy o informacje ile moga wynies ewentualne planowane lub wymagane koszty remontéw urzadzeri
instalacji kottowni parowej, wentylacji i innych urzadzen udostepnianych Wykonawcy w ramach
wykonywanego zadania.

ODPOWIEDZ: Zgodnie z Zatacznikiem nr 5.1 do SIWZ Umowa najmu pomieszczer kuchni,
koszty remontéw urzadzen udostepnianych Wykonawcy w ramach wykonywanego zadania pokrywa
Zamawiajacy § 3 ust. 6 i 9:

»6. Wykonawca ponosié bedzie nastepujace koszty zwigzane z funkcjonowaniem kuchni:

1) koszty biezgcych napraw i konserwacji sprzetu oraz instalacji
2) koszty ewentualnego doposazenia.

9. Zamawiajacy w trakcie obowigzywania umowy najmu, bedzie dokonywa# niezbednych
prac remontowych, na podstawije uwag Wykonawcy potwierdzonych przez przedstawiciela
Zamawiajacego.”
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3. Prosze o opublikowanie protokotu z przejecia obiektu 1 sprzetu przez obecnego Wykonawce.

ODPOWIEDZ: Zamawiajacy umozliwit w dniu 23.01.2019 r. dokonanie wizji lokalnej obiektu
i sprzetu stanowigcego przedmiot zaméwienia, dlatego tez odstepuje od opublikowania
protokotu z przejecia obiektu i sprzetu przez Wykonawce obecnie realizujgcego ustuge
zywienia pacjentéw w SPWSZ w Szczecinie lokalizacja ul. Arkonska 4, ktéry zostal
sporzadzony w kwietniu 2016 r.

4. Prosze o opublikowanie instrukcji, standarddw i procedur obowiazujacych u Zamawiajacego w zakresie
zwigzanym z przedmiotem zamoéwienia.

ODPOWIEDi: Wykonawca zobowigzany jest do éwiadczenia ustugi w oparciu o standardy,
procedury i instrukcje obowiazujace u Zamawiajacego oraz opracowywane W trakcie
realizacji umowy. Na obecna chwile Zamawiajacy posiada jedna instrukcje zwigzang z
przedmiotem zaméwienia: Instrukcja INSTR-ZJZ nr 3 Zywienie pacjenta podejrzanego lub
chorego na gorgczke krwotoczna wywoftang wirusem Ebola.

Ponadto Zamawiajacy wymaga posiadania przez Wykonawce certyfikatu potwierdzajacego
wdrozenie i stosowanie systemu HACCP lub certyfikatu 1SO 22000:2005. Ksiega HACCP/ ISO
22000:2005 prowadzona przez Wykonawce zawiera niezbedne instrukcje, standardy i
procedury obowiazujace do prawidiowego wykonania ustugi, i ktére w trakcie trwania
umowy beda weryfikowane i kontrolowane przez Zamawiajacego.

5. Na jakiej podstawie jest zatrudniony personel, ktéry Wykonawca jest zobligowany do przejecia? Prosimy
o podanie rodzaju uméw oraz na jaki okres zostaty one zawarte, np. umowa o pracg na czas okreslony,
umowa o prace na czas nieokreslony, umowa zlecenia, umowa o dzieto itp.

ODPOWIEDZ: Personel przejety na podstawie art. 23! KP, realizujacy ustuge na terenie
SPWSZ w Szczecinie jest zatrudniony na podstawie umowy o prace. S3 to 4 (cztery)
osoby. Umowy zawarte sg na czas nieokreslony.

6. Czy wszystkie osoby podlegajace przejeciu pracowaly u Zamawiajacego przy wykonywaniu przedmiotu
niniejszego zaméwienia, prosze podac zakres obowigzkéw poszczegdlnych pracownikéw?

ODPOWIEDZ: Wéréd 4 (czterech) oséb przejetych na podstawie art. 231 KP wystepuje jeden
kierowca i trzy pomoce kuchenne. W pozostatym zakresie brak danych - Zamawiajacy oczekuje
na odpowiedz od obecnie realizujacego ustuge Wykonawcy (pracodawcy).

7. Czy ww. osoby sa lub beda w okresie wykonywania_zamowienia objeci ochrong w rozumieniu art. 39
Kodeksu pracy (ochrona pracownikow w wieku przedemerytalnym)?

ODPOWIEDZ: 1 (jedna) osoba jest objeta ochrong na podstawie art. 39 KP.

8. Prosimy o podanie wynagrodzen w/w pracownikéw wraz _ze wszystkimi_dodatkami z rozbiciem na
poszczegolne sktadniki wynagrodzen (np. zasadnicza, dodatek stazowy, dodatek funkcyjny wynagrodzenie
brutto, ZUS pracodawcy itp.), poszczegdlne stanowiska wraz ze wskazaniem okresu za jaki podano te
dane — wnioskujemy aby byty to ostatnie 12 miesigcy rozliczeniowych.
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ODPOWIEDZ: Brak danych - Zamawiajacy zwrocil Si€ Z zapytaniem w powyZzszej sprawie do
obecnie realizujacego ustuge Wykonawcy (pracodawcy).

9. Prosimy o podanie kosztu wynagrodzen osob zatrudnionych na podstawie umowy cywilnoprawnej np.

zlecenia z podziatem na: wynagrodzenie brutto, ZUS pracownika, ZUS pracodawcy i koszt wynagrodzen.
ODPOWIEDZ: Osoby pPrzejmowane na podstawie art, 23! KP s3a zatrudnione na podstawie umowy
O prace.

10. Czy w/w pracownikéw obowigzuje Uktad Zbiorowy Pracy? Prosimy o przestanie aktéw wewnetrznych dot.
w/w  pracownikéw np. Uktadu Zbiorowego Pracy, Regulaminu Pracy, Regulaminu Wynagrodzenia,
Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, Regulaminu Premiowania oraz innych.

ODPOWIEDZ: Brak danych - Zamawiajacy zwrécit sig z zapytaniem w powyzszej sprawie do
obecnie realizujacego ustuge Wykonawcy (pracodawcy).

11. Czy pracownicy ci sa objeci jakimikolwiek gwarancjami, pakietami socjalnymi w zakresie ich zatrudnienia
lub wynagrodzenia, ktére to gwarancje moga uniemozliwi¢ ewentualna modyfikacje ich stosunkéw pracy?
Czy wypowiedziano im warunki umowy w czesci dotyczacej wynagrodzen? Jezeli tak, to ktdre skiadniki
wynagrodzen zostaty zmienione do dnia ich przejecia ustugi przez nowego Wykonawce ustugi?

ODPOWIEDZ: Brak danych - Zamawiajacy zwrécit si¢ z zapytaniem w powyzszej sprawie do

obecnie realizujacego ustuge Wykonawcy (pracodawcy).

12. Czy sg jakiekolwiek zalegtosci wobec tych pracownikéw? Jezeli tak, to prosimy o podanie z jakiego tytutu,
W stosunku do ktérych pracownikéw(wymienic stanowiska, w jakiej wysokosci (z rozbiciem na
poszczegdlne stanowiska) i za jaki okres (w szczegdlnosci: niewyptacone nagrody jubileuszowe,
opéznienia z wyptata wynagrodzen, zalegtosci w optacaniu sktadek na ZUS, naleznosci z tytutu nadgodzin,
pracy w dni wolne, dyzurdw, itp.)

ODPOWIEDZ: Zgodnie z oswiadczeniem ztozonym przez Wykonawce obecnie realizujgcego
ustuge zywienia pacjentéw w SPWSZ w Szczecinie lokalizacja przy ul. Arkoriska 4 nie posiada
zadnych szczegéinych zobowiazan wobec przejetych pracownikéw na podstawie art. 231 KP

13. Czy wszyscy pracownicy sa zatrudnieni na petnym etacie. Jezeli nie, to prosimy o podanie liczby 0sdb oraz
wymiaru obowiazujacego ich czasu pracy (etatu).

ODPOWIEDZ: Wszyscy pracownicy przejeci w trybie art. 23! KP s3 zatrudnieni w pelnym
wymiarze czasu pracy.

14. Prosimy o podanie informagiji dotyczacych stazu pracy poszczegdlnych pracownikéw i ich ewentualnych
dodatkowych uprawnien?

ODPOWIEDZ: Brak danych - Zamawiajacy zwrécit sie z zapytaniem w powyzszej sprawie do

obecnie realizujacego ustuge Wykonawcy (pracodawcy).

15. Czy wszyscy pracownicy obstugujacy przedmiot niniejszego zamdwienia wykonujg aktualnie prace, czy
korzystaja z urlopéw wypoczynkowych, przebywaja na zwolnieniu lekarskim, urlopie macierzyfskim (w
tym urlopie ojcowskim, tacierzyriskim), urlopie wychowawczym lub bezptatnym? Czy wéréd nich wystepujg
osoby przebywajace na dtugotrwatych zwolnieniach lekarskich (powyZej 30 dni)? Prosimy o podanie ich
liczby z podziatem na stanowisko, powdd  nieobecnoséci w pracy, do kiedy trwa Ilub bedzie
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trwala nieobecnosc? Prosimy o przedstawienie wykazu wykorzystania urlopow za biezacy rok oraz
urlopdw zalegtych z podziatem na poszczegolnych pracownikow z uwzglednieniem dodatkowych urlopéw
przystugujacych pracownikom w zwigzku z orzeczeniem O niepetnosprawnosci. Prosze o podanie
wymiaréw urlopédw na rok biezacy(godziny), dodatkowe urlopy (godziny), zalegte urlopy (godziny),
wykorzystane urlopy w roku biezacym (godziny) oraz pozostate urlopy do wykorzystania ( stan na dzien
udzielania wyjasnien)

ODPOWIEDZ: Zgodnie z oswiadczeniem ztozonym przez Wykonawce obecnie realizujacym
ustuge zywienia pacjentow w SPWSZ w Szczecinie lokalizacja przy ul. Arkoniska 4, pracownicy
przejeci w trybie art. 231 KP nie przebywaja na diugotrwatych zwolnieniach lekarskich,
urlopach macierzynskich, éwiadczeniach rehabilitacyjnych lub urlopach wychowawczych i
bezptatnych. Wykorzystanie urlopéw wg stanu na styczen 2019 r.:

Pracownik A — 13 dni urlopu zalegtego, 3 dni urlopu biezgcego

Pracownik B — 6 dni urlopu zalegtego, 3 dni urlopu biezacego

Pracownik C — 41 dni urlopu zalegtego, 3 dni urlopu biezacego

Pracownik D — 35 dni urlopu zalegiego, 3 dni urlopu biezacego

16. Czy wéréd tych pracownikéw sa osoby niepetnosprawne? Jezeli tak, to prosimy o podanie liczby osob
niepetnosprawnych, stopnia niepetnosprawnosci oraz rodzaju schorzenia.

ODPOWIEDZ: Zgodnie z oswiadczeniem ziozonym przez Wykonawce obecnie realizujgcym

ustuge zywienia pacjentow w SPWSZ w Szczecinie lokalizacja przy ul. Arkonska 4, pracownicy

przejeci w trybie art. 23 KP nie posiadajg orzeczenia o niepetnosprawnosci

17. Czy w grupie ww. pracownikéw znajduja sie pracownicy szczegolnie chronieni? Jezeli tak to prosimy o
podanie ich stanowisk oraz jakiego rodzaju przystuguje im ochrona. Czy pracownicy wykonujacy przedmiot
niniejszego zamdwienia sa lub beda w okresie wykonywania zamdwienia objeci ochrong w rozumieniu art.
39 Kodeksu pracy (ochrona pracownikéw w wieku przedemerytalnym)? Jezeli tak to prosimy o podanie
liczby tych oséb, ich wieku oraz stazu pracy. Prosimy réwniez o podanie iloci 0séb za poszczegdlne lata
oraz wysokosci przystugujacych im odpraw.

ODPOWIEDZ: 1 (jedna) osoba jest objeta ochrong wynikajaca z art. 39 KP, oraz 1 (jedna) osoba
nabedzie prawa do ochrony w zwiazku z art. 39 KP w roku 2020. W pozostalym zakresie brak
danych - Zamawiajacy zwrocit sie z zapytaniem w powyzszej sprawie do obecnie realizujacego
ustuge Wykonawcy (pracodawcy).

18. Czy osoby wykonujace przedmiot umowy sq cztonkami zwiazkéw zawodowych, w tym cztonkami zarzadow
tych zwiazkéw? Ile zwigzkéw zawodowych funkcjonuje na terenie Szpitala? Prosimy o podanie ich nazw.
ODPOWIEDZ: Brak danych co do przynaleznosci zwigzkowej. Zamawiajacy oswiadcza, ze przy
SPWSZ w Szczecinie dziataja nastepujace Zwigzki Zawodowe:
1) Ogéinopolski Zwiazek Zawodowy Pielegniarek i Potoznych, MOZ przy Szpitalach
Wojewaodzkich
2) Niezalezny Samorzadny Zwiazek Zawodowy ,Solidarnosc¢” MOZ,
3) Zwigzek Zawodowy Pracownikow SPWSZ w Szczecinie,
4) Zwiazek Zawodowy Technikéw Analityki Medycznej w Szczecinie MOZ

19. Czy w przypadku ograniczenia przedmiotu zaméwienia lub wczesniejszego wygashiecia stosunku
zobowiazaniowego wynikajgcego z umowy na éwiadczenie ustug stanowiacych przedmiot niniejszego
zamoéwienia, Zamawiajacy pokryje koszty zwigzane z rozwiazaniem stosunkéw pracy z w/w pracownikami?
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ODPOWIEDZ: Brak podstaw do pokrycia tych kosztow pPrzez Zamawiajacego

20. Czy osoby wykonujace przedmiot niniejszej umowy posiadaja aktualne badania lekarskie (zaswiadczenie
lekarskie z badania przeprowadzonego do celéw sanitarno-epidemiologicznych) oraz inne wymagane
obowigzujacymi przepisami prawa oraz przez Zamawiajacego? Jezeli nie spetniaja, prosimy o wyliczenie
jakich wymagan nie spetniaja oraz ktdrzy to sa pracownicy?

ODPOWIEDZ: Wszystkie 4 osoby posiadaja wazne badania lekarskie. W pozostaltym zakresie

brak danych - Zamawiajacy oczekuje na odpowiedz od do obecnie realizujacego ustuge

Wykonawcy (pracodawcy).

21. Czy przez bylych pracownikéw badz aktualnie realizujgcych przedmiot niniejszego zamdwienia zostaty
WszCzete pracownicze procesy sadowe? Jezeli tak, to w jakim stadium sie znajdujg, w ilu procesach
zapadly prawomocne wyroki, na jaka opiewaja kwote, ile pozostaje w trakcie rozpoznania? Czy tocza sie
postepowania sgdowe odnosnie istnienia stosunku pracy lub o jakiekolwiek inne odszkodowania
ze stosunku pracy badz inne postepowania zwiazane ze stosunkiem pracy?

ODPOWIEDZ: Brak danych - Zamawiajacy zwrécit sie z zapytaniem w powyzszej sprawie do

obecnie realizujgcego ustuge Wykonawcy (pracodawcy).

22. Czy Zamawiajacy wyrazi zgode na dodanie klauzuli dopuszczajacej rozwigzanie umowy z zachowaniem
Jjednomiesiecznego okresu wypowiedzenia? Dla utatwienia przedstawiamy propozycje takiego zapisu:
~Umowa moze by¢ rozwigzana przez kazda ze stron z zachowaniem Jednomiesiecznego okresu
wypowiedzenia. Wypowiedzenje dla swej waznosci wymaga formy pisemnej. Wykonawcy przystuguje
prawo rozwigzania umowy z zachowaniem okresy wypowiedzenia bez Zzadnych konsekwencji i roszczeri ze
strony Zamawiajacego, w szczegdinosci w przypadku: braku ekonomicznego uzasadnienia dalszego
wykonywania przedmiotu umowy (nastapi wzrost kosztow Swiadczonych ustug, co powodowac bedzie
straty Wykonawcy na tym kontrakcie), jeZeli jest to podyktowane istotnym interesem prawnym,
ekonomicznym, gospodarczym lub finansowym Wykonawcy z innych waznych przyczyn, ”

Podkreslamy iz wprowadzenie klauzuli dopuszczajacej rozwigzanie umowy z zachowaniem okresu
wypowiedzenia jest korzystne dla obu Stron, zaréwno Zamawiajacego jak i Wykonawcy. W/w zapis
dostosowuje zapisy umowy do bardzo zmiennej sytuacji gospodarczej. W przypadku zaistnienia sytuadji,
za ktora zadna ze Stron nie ponosi odpowiedzialnosci a uniemozliwiajacych dalsza realizacje przedmiotu
zaméwienia, kazda ze Stron bedzie uprawniona do rozwiazania umowy z zachowaniem okresu
wypowiedzenia, ktdry umozliwi drugiej stronie przygotowanie sie do jej zakonczenia.

ODPOWIEDZ: Zamawiajacy nie wyraza zgody.

23. Proponujemy zmiane podstawy naliczenia kar umownych do % wartoéci netto nie wykonanego lub
nienalezycie wykonanego zamdwienia.
Swoboda umdw pozwala na umieszczenie w umowie roznych postanowien, jednakze Zamawiajgcy musi
sig liczy¢ z tym, ze Wykonawcy nauczeni doéwiadczeniem z realizacji innych zaméwien, wiekszoéé ryzyk
wycenig i dolicza do ceny oferty, co oznacza, ze wysokie kary umowne podwyzsza kalkulacje ceny
ofertowej. Z tego powodu Zamawiajacy, ktory wydaje pieniadze publiczne w Sposob celowy i gospodarny
wyrazi zgode na obnizenie wysokosci kar umownych.

ODPOWIEDZ: Zamawiajacy nie wyraza zgody.
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24 Proponujemy aby kary umowne nie byfy potracane z wynagrodzenia Wykonawcy, a byty platne na
podstawie noty obcigzeniowej w ciagu 30 dni po bezspornym ich zatwierdzeniu przez obie Strony.
Informujemy, iz kazda nota musi zosta¢ poprzedzona postgpowaniem wyjasniajacym.

ODPOWIEDZ: Zamawiajacy nie wyraza zgody.

25. Czy pomieszczenia, ktére beda wynajete Wykonawcy w zwigzku z realizacjq przedmiotu zaméwienia
odpowiadajg przepisom prawa, zasadom bezpieczehstwa i higieny pracy, p.poz.?

ODPOWIEDZ: Zamawiajacy potwierdza, ze wszelkie wymagane przeglady sa wykonywane na

biezaco, dlatego tez pomieszczenia, ktére beda wynajmowane odpowiadaja wymaganym

przepisom prawa oraz zasadom bezpieczenstwa i higieny pracy, p.poz.

26. Czy pomieszczenia te wymagaja przeprowadzenia remontu lub prac adaptacyjnych?

ODPOWIEDZ: Zgodnie z Zatacznikiem nr 5.1 do SIWZ Umowa najmu pomieszczeri kuchni, koszty
remontéw pokrywa Zamawiajacy § 3 ust. 6 i 9:

6. Wykonawca ponosic bedzie nastepujace koszty zwigzane z funkcjono waniem kuchni:

3) koszty bieZzacych napraw i konserwacji sprzetu oraz instalacji
4) koszty ewentualnego doposazenia.

9. Zamawiajacy w trakcie obowiazywania umowy najmu, bedzie dokonywaf niezbednych
prac remontowych, na podstawie uwag Wykonawcy potwierdzonych przez przedstawiciela
Zamawiajacego.”

27. Czy w stosunku do tych pomieszczen Zamawiajacy posiada decyzje nakazujace przeprowadzenia prac
wydane przez inspekcje zewnetrzne wedtug whaéciwosci miejscowej Zamawiajacego, np. SANEPID, PIP,
UDT itp.? Jezeli sa, to prosimy o podanie, jakie sg to zalecenia oraz w jakich terminach nalezy je wykonac
i po czyjej stronie lezy koszt ich wykonania?

ODPOWIEDZ: Zamawiajacy nie posiada decyzji/protokotéw wydanych przez inspekcje
zewnetrzne wedlug wiasciwosci miejscowej Zamawiajacego, wskazujacych zalecenia do
wykonania przez Zamawiajacego w pomieszczeniach, ktére beda wynajmowane w trakcie
realizacji przedmiotu zamoéwienia

28. Prosimy podac stawki jednostkowe netto za media oraz opublikowanie zestawienia faktur za media z
ostatnich 12 m-cy z podziatem na poszczegélne m-ce, rodzaj media (np. energia elektryczna, woda zimna,
podgrzanie wody, Scieki, c.o., koszty state oraz opfata zmienna, za noénik za ustugi przesytowe i opfata
za ciepto itp.) ceny jednostkowe netto, wielko$¢ zuzycia | wartos¢ netto.

ODPOWIEDZ: Zestawienie oplat za media z ostatnich 12 miesiecy z podzialem na poszczegdine

miesigce

media 1 Il il v v VI VI VIIL X X X1 X1
woda i
Scieki 6161.11 | 616111 | 616111 | 6161.11 | 6161.11 | 6161.11 6161.11 | 6161.11 | 6161.11 | 6161.11 | 616111 | 6161.1
energia
elektryczna
dystrybucja

3841.07 | 419440 | 447476 | 4050.97 4360.81 | 381096 [ 3841.23 4607.69 | 382595 | 4526.14 | 395744 | 3877
energia
clektryczna
- ZUZYCIE
energia
cieplna 600795 | 566436 | 5907.00 | 362748 | 247327 | 1763.27 182711 | 172769 | 187025 | 4003.80 | 4313.62 | 5130.0
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cieplow
arze 15032.16 | 14534.99 | 15290.15 14096.01 | 14470.75 | 13652.15 14030.21 | 1444913 | 14016.74 14332.72 | 14336.44 | 14852.¢
konserwacja
systemu
cieplneso
gaz 697.54 581,38 578.58 186.58 548.94 607,42
UDT 552,00
RAZEM
OPLATA
ZA
MEDIA 31042.29 | 31252.40 | 31833.02 2851695 | 2817.94 | 25387.49 | 26438.24 27132,20 | 26422.99 | 29023.77 | 29376.03 30021.¢
konserwacja
dzwigu 170,00 170,00 170.00 170,00 170.00 170,00 170.00 170.00 170.00 170.00 170.00 170.00
telefony
RAZEM
INNE 170,00 170,00 170,00 170,00 170.00 170.00 170,00 170.00 170.00 170.00 170.00 170,00
SUMA 31212.29 | 31422.40 | 32003.02 28686.95 | 28187.94 | 25557.49 26608.24 | 2730220 | 26592.99 | 29193.77 29546.03 | 30191.¢

29. Prosimy o podanie kosztéw netto odbioru odpadéw komunalnych i pokonsumpcyjnych z ostatnich 12 m-

Cy z podziatem na ceny jednostkowe netto,

wywozu, warto$¢ netto

pokonsumpcyjne?

ODPOWIEDZ: Zamawiajacy informuje,
odpadow komunalnych i pokonsump
obecnie realizujacego umowe. Zama
istotnych warunkéw zaméwienia —

Zamowienia - rozdzial XV pkt 5 MONITORING-PRZE

Zalacznik nr 1 do

kod odpadu, ilo$é i pojemnos¢ pojemnikéw, czestotliwosé
i miesigce rozliczeniowe? Kto obecnie odbiera odpady komunalne i

Ze nie posiada informacji na temat kosztéw netto odbioru
cyjnych, gdyz odbiér odpadéw lezy w gestii Wykonawcy
wiajacy nadmienia, iz zgodnie z zapisami w specyfikacji
SIWZ Szczegofowy opis przedmioty
STRZEGANIE PRZEPISOW, KONTROLA

REALIZACII USLUGI SPRAWOWANA PRZEZ ZAMAWIAJACEGO:

»2.  Wykonawca zobowigzany Jjest do postepowania zgodnie z obowigzujaca ustawg o odpadach
w zakresie gospodarki odpadami. Wykonawca ma obowigzek posiadac¢ podpisang umowe na
odbior odpadéw komunalnych, z upowazniona do tego firma i do dnia podpisania umowy,
przedtozy¢ Zamawiajacemu dokument poswiadczajacy jej posiadanie.”

Odpady pokonsumpcyjne odbierane z oddziatéw s3 kosztem Szpitala.

30. Jakie koszty zostaly wliczone w kwote czynszu? Czy podatek od nieruchomosci zostat wliczony w kwote
CZynszu najmu?

ODPOWIEDZ: Kwota czynszu zostata wyliczona na podstawie wyliczenia ceny minimalnej w

zakresie jaki wynika z uwzglednienia wskaznika cen towaréw i ustug ogloszonego przez Prezesa

GUS. Do czynszu zostat doliczony podatek od nieruchomosci.

31. W jakim stanie jest instalacja wodno-kanalizacyjna?
ODPOWIEDZ: Instalacja wodno-kanalizacyjna jest sprawna, a wszelkie usterki s3 usuwane
na biezaco. Jest to instalacja wieloletnia.
32. Czy w udostepnionych pomieszczeniach Jest sprawna wentylacja? Czy agregaty chtodnicze w magazynach
sq sprawne? Jezeli nie to czy obecny wykonawca Jje naprawi i w jakim terminie?
ODPOWIEDZ: Zamawiajacy oswiadcza, ze wentylacja w pomieszczeniach stanowiacych
Przedmiot najmu jest sprawna, natomiast agregaty chtodnicze nie dotycza przedmiotu
zamowienia niniejszego postepowania.
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33. Czy sa jakiekolwiek nakazy wydane przez SANEPID lub inne organy kontroli i czy zostang wykonane przez
dotychczasowego Wykonawce ustugi do dnia przejecia pomieszczen przez nowego Wykonawce? Prosimy
o udostepnienie kopii ostatnich protokotow wystawionych przez organy kontroli dotyczacych przedmiotu
najmu.
ODPOWIEDZ: Zamawiajacy oswiadcza, ze na obecna chwile nie posiada nakazéw wydanych
przez SANEPID lub inne organy kontroli. Jednoczeénie Zamawiajacy nadmienia, Zze ostatnia
kontrola sanitarna w zakresie przedmiotu zaméwienia zostata przeprowadzona w kwietniu
2017 r.

34, Prosimy o podanie kiedy byty wykonywane przeglady techniczne oraz podanie wydatkow poniesionych na
przeglady: kominiarskie, pozarowe, instalacji elektrycznych, wentylacji, instalacji gazowych oraz innych
urzadzef budynku kuchni, z podziatem na rodzaj instalacji i koszt przegladu technicznego oraz za jaki
okres podano dane?

ODPOWIEDZ: Zamawiajacy oswiadcza, ze koszty przegladéw pokrywa Zamawiajacy.
Wykaz przegladow przeprowadzonych w pomieszczeniach stanowiacych przedmiot
zamowienia:

okresowy przeglad roczny - 27.06.2018 r.

kontrola przewodéw kominowych - 30.05.2018 r.

kontrola przewodow spalinowych i wentylacyjnych kotfowni - 13.09.2018 r.

przeglad instalacji gazowej - 21.05.2018 r.

przeglad wentylacji - 30.11.2018 r. (przeglady co 3 miesigce)

badanie dZwigu towarowego - maj 2018 r.

35. Prosimy o informacje czy sprzet przeznaczony do najmu jest sprawy i obecnie uzytkowany? Jezeli nie, to
w jakim terminie bedzie naprawiony? Kto bedzie zobowigzany do naprawy tego sprzgtu?
ODPOWIEDZ: Na dzier udzielania niniejszych wyjasnien sprzet przeznaczony do najmu jest
sprawy i obecnie uzytkowany.

36. Czy i w jaki sposéb funkcjonuje proces sterylizacji? Czy sterylizator jest sprawny i zostanie przekazany
nowemu Wykonawcy? Jezeli sterylizacja jest wykonywana przez Zamawiajacego to jaka jest cena
jednostkowa sterylizacji (prosimy o podanie cen jednostkowych netto i brutto)?

ODPOWIEDZ: Zamawiajacy nie posiada sterylizatora do realizacji przedmiotu zamowienia

37. Czy Zamawiajacy zwroci Wykonawcy poniesione naktady i wydatki w zwigzku z udostepnionymi
pomieszczeniami, a w szczegdlnosci na remont pomieszczen w szczegdlnoéci w przypadku wczesniejszego
rozwiazania niniejszej umowy, odstapienia od umowy lub innego sposobu wygasniecia stosunku
zobowiazaniowego wynikajacego z niniejszej umowy bez wzgledu na przyczyne jej rozwigzania?

ODPOWIEDZ: Zgodnie z Zatacznikiem nr 5.1 do SIWZ Umowa najmu pomieszczen kuchni,
koszty remontéw udostepnianych Wykonawcy w ramach wykonywanego zadania pokrywa
Zamawiajacy & 3 ust. 9:

9. Zamawiajacy w trakcie obowigzywania umowy najmu, bedzie dokonywat niezbednych
prac remontowych, na podstawie uwag Wykonawcy potwierdzonych przez przedstawiciela

Zamawiajacego.”
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38. Czy Zamawiajacy wyrazl zgodg, aby czynsz zwigzany z tytutu najmu byt platny przez potracenie
wzajemnych wierzytelnoéci Zamawiajgcego i Wykonawcy wynikajacych z najmu i umowy na wykonywanie
ustug. Dla poprawnego przeprowadzania potracenia wzajemnych wierzytelnosci proponujemy ustali¢
jednolity termin ptatnosci.

ODPOWIEDZ: Zamawiajacy wyraza zgode na zmiane terminu platnosci z tytutu najmu i
wprowadza zmiane w Zatlaczniku nr 5.1 do SIWZ Umowa najmu, poprzez zmiane w § 5 pkt
1, ktory otrzymuje nowe brzmienie:

»1.  Najemca ureguluje zobowiazania wobec Wynajmujacego z tytutu niniejszej umowy

w ciggu 60 dni od daty wystawienia faktury.”

Powyzsza zmiana zostatla naniesiona w poprawionym Zataczniku nr 5.1 do SIWZ Umowsa

najmu, ktory zostal zamieszczony na  stronie internetowej Zamawiajacego
WWwWw.spwsz.szczecin.pl w zakladce ~Zataczniki”.

39. W umowie proponujemy dodaé, iz Wynajmujacy odwiadcza, ze media potrzebne do wykonania przedmiotu

umowy bedzie dostarczat do najmowanych pomieszczen w sposéb ciagly. Najemca (Wykonawca) nie
ponosi odpowiedzialno$¢ za nie wykonanie lub nienalezyte wykonanie przedmiotu niniejszej umowy z
powodu przerw w dostawach medidw.
ODPOWIEDZ: Zamawiajacy oswiadcza, Ze zasilanie w media jest zapewnione przez jednostki
zewnetrzne w oparciu o obowigzujace umowy. Najemca (Wykonawca) nie bedzie ponosit
odpowiedzialnosci za nie wykonanie lub nienalezyte wykonanie przedmiotu umowy z
powodu przerw w dostawach mediéw z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy.

40. Proszg o opublikowanie liczby osobodni wydanych positkéw w okresie od 01 01 2018r. do 31 12 2018 r.
wraz z rozbiciem na ilosci wydanych $niadari, drugich $niadan, obiadéw, podwieczorkéw, kolacji i positkéw
dla pacjentéw dializowanych.

ODPOWIEDZ: Zamawiajacy ponizej przestawia dane za okres od stycznia do grudnia 2018 r.

) I POSIEKI I?LA
SNIADANIA SNIADANIA OBIADY | PODWIECZORKI | KOLACJE PACJENTOW
DIALIZOWANYCH

01.2018 13 914 6 324 14 346 13 760 13 760 1241
02.2018 12 860 6126 13 207 12 548 12 548 1156
03.2018 13 420 6 396 13 758 12 972 12 972 1271
04,2018 13 051 6 008 13 419 12 803 12 803 1176
05.2018 13 313 6 359 13701 13 107 13 107 1209
06.2018 12 909 6 052 13 278 12 658 12 658 1146
07.2018 13 338 6 252 13 665 13 144 13 144 1194
08.2018 12 841 5875 13 140 12 494 12 494 1218
09.2018 12 572 5 706 12 908 12 353 12 353 1130
10.2018 13 456 6 516 13 843 13139 13 139 1195
11.2018 13132 6 195 13 451 12 850 12 850 1180
12,2018 12 194 5684 12 397 11 827 11 827 1217

41. Czy obecny wykonawca rozlicza media na podstawie ryczattu czy na podstawie licznikéw? Jedli na
podstawie licznikéw to prosze o informacje ile jest licznikéw na wode a i ile na energie elektryczna.

Lokalizacgje: 71-455 Szczecin, ul. Arkonska 4 70-891 Szczecin, ul. A. Sokotowskiego 11
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ODPOWIEDZ: Media rozliczane sq w obu formach. Zasady rozliczania mediow energetycznych 1
kosztéw eksploatacji oraz remontow i eksploatacji kottowni i urzadzen dzwigowych kuchni
wskazuje Zatacznik nr 5.2 do SIWZ Koszty dostaw medidw, ktéry zostal zamieszczony na stronie
internetowej Zamawiajacego www.spwsz.szczecin.pl w zaktadce ,zalgczniki”.

ZESTAW 2

Pytanienr 1

Uprzejmie prosimy o odstapienie od wymogu whiesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy. Wymaog
wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy, niezaleznie od formy wniesienia, jest dodatkowym
elementem kosztotwdrczym, ktory Wykonawcy musza uwzglednié w cenie oferty. Po pierwsze udzielenie gwarancji
nalezytego wykonania umowy wigze sig z opfatami wnoszonymi przez Wykonawce do ubezpieczyciela lub banku.
Niezaleznie od zaptaconych sktadek Wykonawca jest zmuszony celem uzyskania gwarancji nalezytego wykonania
kontraktu do wniesienia odpowiednich zabezpieczen w postaci np. depozytu gotéwkowego, blokady $rodkow na
rachunku, hipoteki lub innych poreczen majatkowych.

Koniecznoéé wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy powoduje zamrozenie istotnej czesci
kapitatu obrotowego na czas trwania kontraktu, ktérego koszt utrzymania w tym czasie Wykonawca doliczy do
kosztéw gwarancji. W konsekwencji spowoduje to podwyzszenie kosztow wykonania ustugi dla Zamawiajacego,
co przy diugim okresie trwania umowy i duzej wartoéci zamdwienia zawyzy wartosc oferty w sposob nieadekwatny
do przedmiotu zamowienia.

Ponadto nadmieniamy, iz na chwile obecng koszty uzyskania gwarancji nalezytego wykonania kontraktu sg
znaczaco wyzsze niz to miato miejsce kilka lat temu, wplyw na takie koszty ma obecna sytuacja gospodarcza Kraju
w danej branzy (koszty niniejsze wzrosty ze wzgledu na fakt, iz wiele przedsigbiorstw budowlanych, ktdre podpisaty
umowy o $wiadczenie ustugi publicznej, nie zrealizowaty swoich zobowiazan czego nastgpstwem byto wyptacanie
przez firmy ubezpieczeniowe i banki naleznosci z tytutu wystawionych przez nie gwarancji).

Zamawiajacy ma takze prawo do pokrycia kosztéw szkody obnizajac nalezng Wykonawcy kwotg z miesiecznej
faktury, facznie z odmowg jej zaptaty. W przypadku prowadzonego postgpowania miesieczna wartos¢ faktury
bedzie stanowita co najmniej 2,7% wartosci brutto umowy. Dodatkowo zgodnie z wymaganiami SIWZ, faktury
beda ptatne w terminie 60 dni od dnia prawidtowo wystawionej faktury, dlatego w danym okresie na pokrycie
szkéd Zamawiajacy bedzie dysponowat kwota odpowiadajaca wartosci faktur z dwoch miesiecy.

Ze wzgledu na ww. okolicznosci potracenie z faktur naleznoéci na pokrycie ewentualnej szkody, w opinii
Wykonawcy, w wystarczajacy spos6b zabezpiecza interesy Zamawiajacego w przypadku nienalezytego wykonania
umowy. W zwigzku z powyzszym wnosimy jak na wstepie. W przypadku odpowiedzi negatywnej prosimy o
obnizenie wysokosci zabezpieczenia do 2%.

ODPOWIEDZ: Zamawiajacy wyraza zgode na zmiang wysokosci zabezpieczenia nalezytego
wykonania umowy do 2% i wprowadza zmiane:
> w_Specyfikaciji Istotnych Warunkéw Zaméwienia — rozdziat XV Wymagania dotyczace
zabezpieczenia naleZytego wykonania umowy pkt 1, ktory otrzymuje brzmienie:
1. Wykonawca, ktorego oferta zostala uznana za najkorzystniejsza jest zobowigzany do
wniesienia zabezpieczenia naleZytego wykonania umowy w wysokosci 2 % maksymalnego
wynagrodzenia brutto.”
> w Zalaczniku nr 5 do SIWZ Projekt umowy, poprzez zmiane w § 11 pkt 1, ktory otrzymuje
nowe brzmienie:
»1. Najpézniej w dniu zawarcia Umowy, Wykonawca wnosi zabezpieczenie nalezytego wykonania
umowy w wysokosci 2 % maksymalnego wynagrodzenia brutto (okreslonego w § 7 ust. 1 Umowy)
WYNOSZACEGO aurnrassssrssssnnansnrannnnrnnns zi (slownie: ..iccciiccsmmssimnasine. zh), ktore bedzie
stuzylo pokryciu roszczen z tytulu niewykonania lub nienalezytego wykonania Umowy, w tym w
szczegdlnosci naliczonych kar umownych.”
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PowyZzsza zmiana zostala naniesiona w poprawionym Zalaczniku nr 5 do SIW?Z Projekt umowy, ktory

zostat zamieszczony na stronie internetowej Zamawiajacego wWww.spwsz.szczecin.pl w zakladce
~Zatgczniki”.

Pytanie 2

Skoro Zamawiajacy przewidziat w 8§12 projektu umowy zmiane wynagrodzenia Wykonawcy, zgodnie z Zapisami
art. 142 ust. 5 ustawy Prawo zamdwien publicznych Prosze o modyfikacje zapisu §7 ust. 6 projektu umowy na :
«Wynagrodzenie, o ktdrych mowa w ust. 1 j 2.1-2.2 pozostaje niezmienne przez okres 12 miesiecy, za wyjatkiem
przypadkow okreslonych w §12 ust. 4 pkt 7-10)" .

ODPOWIEDZ: Nie, Zamawiajacy nie wyraza zgody.

ZESTAW 3

1. Czy Wykonawca dobrze rozumie, iz Zamawiajacy uzna za poprawne posiadanie certyfikatu ISO
22000:2005 na potwierdzenie »Posiadania certyfikatu potwierdzajacego wdrozenie i stosowanie systemu
HACCP”. Pragniemy zauwazyc, ze od 2004 r. nie Jest prowadzona certyfikacja systemu HACCP przez
akredytowane jednostki, a Jedynie ISO 22000:2005, gdyz zaréwno system HACCP jak i GHP/GMP jest w
nim zawarte. Prosimy o potwierdzenie respektowania certyfikatu ISO 22000:2005.

ODPOWIEDZ: Zamawiajacy uzna certyfikat ISO 22000:2005 jako odpowiedni na potwierdzenie

posiadania certyfikatu potwierdzajacego wdrozenie i stosowanie systemu HACCP. Zamawiajacy
wprowadza zmiane:

> W_Specyfikaciji Istotnych Warunkéw Zamdwienia — rozdzial VI Wykaz oswiadczer Ilub

dokumentow, jakie maja dostarczyc wykonawcy w celu potwierdzenia spetniania warunkéw
udziafu w postepowaniu oraz braky podstaw do wykluczenia pkt 7 ppkt 1), ktory otrzymuje
brzmienie:
1) Oswiadczenie Wykonawcy o posiadaniu certyfikatu potwierdzajacego wdrozenie i
stosowanie systemu HACCP lub certyfikat ISO 22000:2005;"”
w_Zataczniku nr 1 do SIWZ Szczegsfowy Opis przedmiotu zamdwienia — rozdziat XVI
Zagadnienia sanitarno- epidemiologiczne pkt 2, ktory otrzymuje brzmienie:
»2. Wykonawca zobowiazany jest dostarcza¢ w terminie wskazanym przez Zamawiajacego
aktualne certyfikaty : certyfikat potwierdzajacy wdrozenie i stosowanie systemu HACCP lub
certyfikatu ISO 22000:2005 oraz zaswiadczenie niezaleznego podmiotu, zajmujacego sie
poswiadczaniem zgodnosci dziatan Wykonawcy, z normami jakosciowymi ISO 9001:2015-10
lub réwnowaznymi oraz decyzje Paristwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego na
dopuszczenie pojazdéw do przewozu positkow.”
> w Zalaczniku nr 5 do SIWZ Projekt umowy, poprzez Zmiane:
* w§ 1 pkt 6, ktory otrzymuje nowe brzmienie:
+6. Wykonawca zobowiazany Jjest do wdroZenia i stosowania systemu HACCP lub ISO
22000:2005, a takze do Przestrzegania wszelkich norm sanitarno-higienicznych, w tym
nakazow organdw inspekcji sanitarnej. Wykonawca zobowigzany jest do przekazania
Zamawiajacemu protokoléw pokontroln ych w terminie 2 dni roboczych od daty otrzymania od
organu Kontrolujacego.”
°* w§2pkt 17, ktory otrzymuje nowe brzmienie:
» 17. Do Wykonawcy nalezy zapewnienie bezpieczeristwa Zywnosci podczas transportu na
oddzialy, §. zapewnienie wiasciwego stanu sanitarnego srodka transportu, sfuzgzcego do
Przewozu Zywnosci, utrzymanie bieZgacej czystosci we wszystkich zajmowanych
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pomieszczeniach, prowadzenie odpowiedniej dokumentacji w ramach systemu HACCP lub
IS0 22000:2005.”
e w § 4 pkt 3, ktory otrzymuje nowe brzmienie:
+3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do kontroli wszystkich pomieszczen
Wykonawcy zwigzanych z procesem produkcji | przechowywania srodkow
spozZywczych, a takzZe samochodow transportujacych positki i kontroli dokumentacji
prowadzonej zgodnie z systemem HACCP lub ISO 22000:2005.”

Powyzsze zmiany zostaly naniesione w poprawionym Zakaczniku nr 1 Szczegolowy opis
rzedmiotu zamoéwienia oraz w poprawionym Zataczniku nr 5 do SIWZ Projekt umowy, ktore
zostaly zamieszczone na stronie internetowej Zamawiajacego www.spwsz.szczecin.pl w

zakladce ,zalaczniki”.

2. Wnosimy o zmiane kryterium Jakos¢ wedlin — proponowany przez Panstwa udziat powyzej 85% i wigcej w
celu uzyskania maksymalnej ilosci punktow. Wedliny z tak wysoka zawarto$cia miesa sa w cenach 49 - 78
zi/kg, a wiec ten element jest bardzo kosztotwdrczy w cenie osobodnia. Jako wykonawca realizujacy
zywienie zbiorowe wiemy réwniez jaki jest problem z uzyskaniem tego typu asortymentu na rynku.
Prosimy o zmiane i obnizenie kryterium:

Sposéb przyznania punktéw w kryterium JJjakos¢ wedlin”:

71% i wiecej — 20 pkt.

41% - 60 % - 10 pkt.

40% - 0 pkt.

Przy czym minimaina zawarto$¢ miesa w wedlinach to 40%
ODPOWIEDZ: Zamawiajacy nie wyraza zgody.

3. Wnosimy o zmiane Kryterium Wielkoé¢ jaj lub Pochodzenie jaj (jako produktu $niadaniowo-kolacyjnego).
Kryteria te dyskwalifikujq sie poniewaz dostepnos¢ na rynku jaj produkgji ekologicznej jest w zakresie
wielkosci jako kwalifikowanym M. Po sprawdzeniu kilku hurtowni zajmujacych sie dostawami jaj produkcji
ekologicznej nie uzyskaliSmy potwierdzenia produkcji jaj w rozmiarze XL w potrzebnych ilosciach do
zywienia zbiorowego. Ponadto zaznaczamy iz koszt jaja z chowu ekologicznego rozmiar M kosztuje okoto
1,40 zt za sztuke. Ze wzgledu na brak dostepnosci produktu wnosimy o wykreslenie kryterium pochodzenie
jaj.

ODPOWIEDZ: Zamawiajacy wprowadza zmiang w Specyfikacji Istotnych Warunkow Zamoéwienia —
rozdziat XIII Opis kryteriow, ktorymi zamawiajacy bedzie sie kierowaf przy wyborze oferty, wraz z
podaniem znaczenia tych kryteriow i sposobu oceny ofert w pkt 1 ppkt 4), ktory otrzymuje
brzmienie:

4) Pochodzenie jaj (jako produktu éniadaniowo-kolacyjnego)- 5%

Sposéb przyznania punktow w kryterium ~pochodzenie jaj”:

jaja z wolnego wybiegu — 5 pkt

jaja sciétkowe — O pkt

Jaja stosowane jako produkt éniadaniowo-kolacyjny — co najmniej jaja sciotkowe.”

4. Uprzejmie prosimy o odstgpienie od wymogu whniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.
Wymdg wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy, niezaleznie od formy whniesienia, jest
dodatkowym elementem kosztotwérczym, ktory Wykonawcy musza uwzglednic w cenie oferty. Po pierwsze
udzielenie gwarangji nalezytego wykonania umowy wiaze sie z optatami wnoszonymi przez Wykonawce do
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ubezpieczyciela Tub banku. Niezaleznie od zapfaconych skfadek Wykonawca Jest zmuszony celem uzyskania
gwarancji nalezytego wykonania kontraktu do wniesienia odpowiednich zabezpieczeri w postaci np.
depozytu gotdwkowego, blokady srodkéw na rachunku, hipoteki lub innych poreczen majatkowych.
Koniecznosc wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy powoduje zamrozenie istotnej czesci
kapitatu obrotowego na czas trwania kontraktu, ktérego koszt utrzymania w tym czasie Wykonawca doliczy
do kosztéw gwarancji. W konsekwencji spowoduje to podwyzszenie kosztéw wykonania ustugi dla
Zamawiajacego, co przy dtugim okresie trwania umowy i duzej wartosci zaméwienia zawyzy wartoéé oferty
W sposob nieadekwatny do przedmiotu zamdwienia.

Ponadto nadmieniamy, iz na chwile obecng koszty uzyskania gwarangji nalezytego wykonania kontraktu
54 zZnaczaco wyzsze niz to miato miejsce kilka lat temu, wptyw na takie koszty ma obecna sytuacja
gospodarcza kraju w danej branzy (koszty niniejsze wzrosty ze wzgledu na fakt, iz wiele przedsiebiorstw
budowlanych, ktdre podpisaty umowy o $wiadczenie ustugi publicznej, nie zrealizowaty swoich zobowiagzan
Czego nastepstwem byto wyptacanie przez firmy ubezpieczeniowe i banki naleznosci z tytutu wystawionych
przez nie gwarancji).

Zamawiajacy ma takze prawo do pokrycia kosztéw szkody obnizajgc nalezng Wykonawcy kwote z
miesiecznej faktury, facznie z odmowag jej zaptaty. W przypadku prowadzonego postepowania miesieczna
wartos¢ faktury bedzie stanowita co najmniej 2,08% wartoéci brutto umowy. Dodatkowo zgodnie z
wymaganiami SIWZ, faktury beda pfatne w terminie 60 dni od dnia prawidiowo wystawionej faktury,
dlatego w danym okresie na pokrycie szkéd Zamawiajacy bedzie dysponowat kwota odpowiadajaca
wartosci faktur z dwdch miesiecy. Ze wzgledu na ww. okolicznodci potracenie z faktur naleznosci na
pokrycie ewentualnej szkody, w opinii Wykonawcy, w wystarczajacy sposéb zabezpiecza interesy
Zamawiajacego w przypadku nienalezytego wykonania umowy. W zwigzku z powyzszym wnosimy jak na
wstepie.

Jezeli jednak jest koniecznoéé wniesienia Zabezpieczenia kontraktu prosimy o obnizenie go do 2%
maksymalnego wynagrodzenia brutto.

ODPOWIEDZ: Zamawiajacy wyraza zgode na zmiane wysokosci zabezpieczenia nalezytego
wykonania umowy do 2% i wprowadza zmiane:
> W_Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamdwienia — rozdzial XV Wymagania dotyczgce
zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy pkt 1, ktory otrzymuje brzmienie:
»1. Wykonawca, ktorego oferta zostata uznana za najkorzystniejszg jest Zzobowigzany do
wniesienia zabezpieczenia naleZytego wykonania umowy w wysokosci 2 % maksymalnego
wynagrodzenia brutto.”
> W Zataczniku nr 5 do SIW?Z Projekt umowy, poprzez zmiang w § 11 pkt 1, ktéry otrzymuje
nowe brzmienie:
~1. Najpozniej w dniu zawarcia Umowy, Wykonawca wnosi zabezpieczenie nalezytego wykonania
umowy w wysokosci 2 % maksymalnego wynagrodzenia brutto (okreslonego w § 7 ust. 1 Umowy)
WYNOSZCEGO uvrrcrcerrnvmvennsenrnssenenres ZE (SIOWNIE! 1iiviieeeerrinrscccemnnereeieesnssnmnenns zt), ktore bedzie
stuzyto pokryciu roszczen z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania Umowy, w tym w
szczegdlnosci naliczonych kar umownych.”

Powyzsza zmiana zostata naniesiona w poprawionym Zataczniku nr 5 do SIWZ Projekt umowy, ktéry
zostal zamieszczony na stronie internetowej Zamawiajacego WWW.spwsz.szczecin.pl w zakladce
~Zzataczniki”,

5. W tabeli $rednia ilo$¢ positkéw na oddziatach wymieniona w punkcie nr 4 liczby positkéw zatacznik nr 1 do
siwz nie jest tozsama ze $rednia dzienng liczba wykazang w pkt 1 liczby positkéw zataeznik nr 1 do siwz
prosimy o ujednolicenie zapiséw

ODPOWIEDZ: Zamawiajacy dokonuje zmiany w Zalacznika nr 1 do SIWZ Szczegotowy Opis

Przedmiotu Zamowienia — rozdziat I Liczba positkow pkt 4, ktéry otrzymuje nowe brzmienie:
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PN Srednia ilosc pacjentow w poszczegolnych oddziatach (w okresie 09.2017r. - 09.2018r.)

Powyzsza zmiana zostala naniesiona w poprawionym Zataczniku nr 1 do SIWZ Szczegofowy opis
przedmiotu zamowienia, ktory zostal zamieszczony na stronie internetowej Zamawiajgcego
www.spwsz.szczecin.pl w zaktadce szataczniki”.

. Srednia ilosé
Budynek Oddziat pacjentéw/dzien
Dzieciecy Obserwacyjno - Zakazny (IA)
Dzieciecy (IC)
Dzieciecy Obserwacyjno -Zakazny (ID)
Dermatologii i Alergologii (IIC) 13
B Neurologii, Oddziat Udarowy (VIII) 44
Geriatrii i Przewlekle Chorych (XV) 16
Okulistyki (XIV) 8
M Diabetologii i Chorob Wewnetrznych z Pododdziatem 49
Endokrynologii (I1IC1,C2)
3 Obserwacyjno Zakazny, Choréb Tropikalnych i Nabytych 28
Niedoboréw Immunologicznych (IVA)
" Gastroenterologii i Choréb Wewnetrznych (IIIA) 34
Reumatologii (VII) 36
Otolaryngologii dla Dorostych i Dzieci (VI) 20
Kardiologii i Kardiologii Inwazyjnej 22
(X - II pietro)
D Intensywnego Nadzoru Kardiologicznego 8
(X - II pietro)
Kardiologii i Kardiologii Inwazyjnej (X - III pigtro) 24
Chirurgii Ogélnej, Transplantacyjnej i Naczyniowej (XI) 48
Chordb Zakaznych, Hepatologii i Transplantologii Watroby
(IV Q) 15
Anestezjologii, Intensywnej Terapii i Zatrué z Pododdziatem 5
L Anestezjologii (IX)
Urologii Ogdlnej i Onkologicznej (XII U) 13
Neurochirurgii i Neurotraumatologii (XVII) 20
Nefrologii i Transplantacji Nerek (XII N) 21
G Choréb Wewnetrznych i Onkologii 9
Stacja Dializ 40 J
6. Prosimy o wyrazenie zgody na dostarczanie podwieczorkéw wraz z obiadem lub podwieczorkow wraz z
kolacja
ODPOWIEDZ: Zamawiajacy nie wyraza zgody.
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7. Prosimy o zmiane dostarczania kolacji na godzine 15.00-16.00 oraz odbioru brudnych pojemnikow 16:30-
17:00

ODPOWIEDZ: Zamawiajacy nie wyraza zgody.

8. Prosimy wydtuzenie godzin dostawy $niadania i kolacji na czas min. 90 minut
ODPOWIEDZ: Zamawiajacy wymaga dostawy sniadan i kolacji w godzinach odpowiednio:
7:00-8:00 i 16:00-17:00. Zamawiajacy przewiduje mozliwosé wydtuzenie godzin dostawy
positkow tylko dla pacjentéw doprowiantowanych do éniadania o dodatkowe 15 minut, tzn.
do godz. 8:15.

9. Wnosimy o zmiane godziny korekty sniadania do godz. 6.15 o godzinie 7.15 Wykonawca musi by¢ juz w
oddziale,

ODPOWIEDZ; Zamawiajacy nie wyraza zgody na zmiane godziny korekty sniadan. Positki dla

pacjentow doprowiantowanych do éniadania Wykonawca moze dostarczaé do godz. 8:15.

10. W §7 ust. 6 umowy wnosimy o wykreslenie »POZostaje niezmienne przez okres 12 miesiecy” jako nie zgodne
z ustawg PZP. Wykonawca sktadajac oferte w postgpowaniu nie zna wysokoéci minimalnego wynagrodzenia
czy innych ustawowych zmian mogacych obowigzywac w przysztosci, na ktére wykonawca nie ma wptywu.
ODPOWIEDZ: Zamawiajacy nie wyraza zgody i podtrzymuje zapisy specyfikacji istotnych
warunkow zamowienia.

11. Z tresci art. 36b p.z.p. regulujacego wprowadzanie podwykonawcéw wynika, iz obowigzek wskazania nazw
podwykonawcdw dotyczy jedynie podwykonawcéw znanych na etapie sktadania oferty. Na etapie skiadania
ofert Wykonawca nie zawsze Jest w stanie podac doktadnych danych podwykonawcy z ktdrego ustug bedzie
korzystat. Dopiero w trakcie realizacji zamdéwienia na potrzeby nalezytego wykonania ustugi Wykonawca
moze skorzystac z ustug podwykonawcy, a co za tym idzie przekaza¢ Zamawiajacemu wymagane dane i
informacje o podwykonawcy (zgodnie z art. 36b ust.1a P.zp.). W zwigzku z powyzszym prosimy o
potwierdzenie czy Wykonawca dobrze rozumie, ze obowigzek wskazania nazw podwykonawcéw dotyczy
jedynie tych, znanych na etapie sktadania oferty, ktérzy w szczegdlnosci udostepniajg swoje zasoby lub
ktorych wykonawea bedzie chciat uwzgledni¢ w wyjasnieniach niskiej ceny?

ODPOWIEDZ: Zamawiajacy potwierdza pPowyzsze i wymaga wskazania znanych na dzien
skiadania ofert podwykonawcow zgodnie z art. 36b. i 36ba.ustawy Pzp, przy czym nie dotyczy
to sytuacji kiedy Wykonawca bedzie korzystat z zasobéw trzecich

12. W zwiazku z zastosowaniem art. 29 ust 3a ustawy Pzp tj. koniecznosci zatrudnienia pracownikéw na
podstawie umowy o prace musimy zwréci¢ Pafistwa uwage na bardzo duzy wptyw tego wymogu na koszt
realizacji zamdwienia. Przy obecnej sytuacji rynkowej tj. bardzo niskim wspotczynniku bezrobocia,
problemem ze znalezieniem wykwalifikowanych pracownikéw oraz wysokg rotacja, Wykonawcy borykaija
sig z duzymi problemami dotyczacymi pracownikéw. Zatrudnianie pracownika od razu na umowe o prace
bez sprawdzenia jego umiejetnosci oraz kompetencji powoduje szybka jego rezygnacje z pracy i
wykorzystywanie zwolnien lekarskich przez nowych pracownikdw. Na miejsce tych oséb Wykonawca
ponowie musi zatrudnia¢ nowych pracownikéw na umowy o pracg poniewaz zwigzany on jest Zapisami
umowy. Ponadto koszt zatrudnienia pracownika na umowe o prace powoduje wzrost kosztéw
realizacyjnych spowodowanych urlopami, zwolnieniami lekarskimi, wyptatami nadgodzin. Ponadto przy tak
niskim bezrobociu znalezienie pracownikéw do pokrycia podwdjnego zapotrzebowania oséb do realizacji
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Zamowienia jest bardzo trudne. Prosimy © wykredlenie wymogu zatrudnienia na umowy O pracg
wszystkich pracownikéw realizujacych wskazane czynnosci
ODPOWIEDZ: Zamawiajacy nie wyraza zgody.

13. Wnosimy o wyrazenie zgody na zatrudnienie pracownikéw na umowe zlecenie wytgcznie w przypadku
nagtych i niespodziewanych nieobecnosci, pracownika zatrudnionego na umowe O pracg, wynikajacych z
przyczyn losowych (m.in. zwolnienia lekarskie, porodu, urlopu na zgdanie).

Uzasadnienie:

Koniecznoéé zachowania wymogu zatrudnienia wyigcznie na umowg 0 prace w sytuacjach losowych,
zdarzeniach niemozliwych do przewidzenia jest nierealne. Wykonawca nie jest w stanie przewidziec ile
os6b bedzie w danym okresie czasu np. na zwolnieniu lekarskim. Zatrudnienie na umowg O praceg
poprzedzane jest spetnieniem szeregu wymagan m. in. wykonaniem i dostarczenia badan lekarskich z
zakresu medycyny pracy, czy szkolen BHP, co w sytuacjach nagtych jest nierealne i wymaga dodatkowego
czasu. W zwiazku z powyzszym wnosimy jak na wstepie.

ODPOWIEDZ: Zamawiajacy wyraza zgode na zatrudnienie pracownikow na umowe zlecenie
wylacznie w przypadku nagtych i niespodziewanych nieobecnosci, pracownika zatrudnionego
na umowe o prace, wynikajacych z przyczyn losowych, trwajacych nie diuzej niz 5 dni. Przy
czym w ciagu roku taczna iloé¢ dni liczona dla wszystkich pracownikéw zatrudnionych na
umowe zlecenie, w przypadku nieobecnosci pracownikow zatrudnionych na umowe o prace nie
moze przekroczyc 30 dni.

14. W Umowie ustugi, Par.9, przedstawiano szeroki wachlarz kar umownych, ktorymi obciazony zosta¢ moze
wykonawca, przy czym poziom tych kar wydaje sie nieproporcjonalnie wysoki. W doktrynie prawa
zamoéwien publicznych oraz w aktualnym orzecznictwie Krajowej Izby Odwotawczej przy Prezesie Urzedu
Zamowien Publicznych dominuje poglad, ze ustanawianie przez Zamawiajgcego w umowie razaco wysokich
kar umownych uznaé nalezy bezwzglednie za naruszenie zasad zachowania uczciwej konkurencji wyrazonej
w przepisie art. 7 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zamowien publicznych (tekst jednolity Dz. U. z
2006 roku, nr 164, poz. 1163 z pdzn. zm.), ktére moze by¢ uzasadniong podstawa do Zadania uniewaznienia
postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego w trybie art. 93 ust. 1 pkt. 7 ustawy prawo zamowien
publicznych z uwagi, iz postepowanie jest obarczone wada uniemozliwiajacg zawarcie waznej umowy w
sprawie zamowienia publicznego. Stanowisko powyzsze znajduje peine potwierdzenie m.in. wyroku
Krajowej Izby Odwotawczej z dnia 31 lipca 2015 r. sygn. akt: KIO/1519/15. Zwazy¢ bowiem nalezy, 7e
kara umowna (odszkodowanie umowne) ze swojej istoty ma charakter wytacznie odszkodowawczy
i kompensacyjny, a nie za$ prewencyjny. Ustalenie przez Zamawiajacego zbyt wygdrowanych kar
umownych dla wykonawcéw stanowi zatem bezspornie razace naruszenie prawa w zakresie réwnosci stron
umowy, co w konsekwencji prowadzi do sprzecznosci celu takiej umowy z zasadami wspoitzycia
spotecznego i skutkowac winno bezwzgledna niewaznoscig czynnosci prawnej na podstawie przepisu
art. 353! k.c. w zwigzku z art. 58 § 1 k.c. Nalezy mie¢ rowniez na wzgledzie stanowisko Sadu Najwyzszego
wyrazone w wyroku z 29 listopada 2013 roku Sygn. akt I CSK 124/13, dotyczacego przestanek miarkowania
kar umownych jako razaco wygérowanych. W uzasadnieniu wyroku Sad wskazat, iz ,kara_umowna nie
moze byé instrumentem stuzacym wzbogaceniu wierzyciela, a zatem przyznajacym mu korzy$¢ majatkowa
w istotny sposdb przekraczajaca wysoko$¢ poniesionej przez wierzyciela szkody. Celem miarkowania kary
umownei iest natomiast ochrona réwnowagdi intereséw_stron i zapobiezenie nadmiernemu obcigzeniu
dhuznika oraz niestusznemu wzbogaceniu wierzyciela”.

Majac na uwadze powyzsze proponujemy dokonanie nastepujgcych zmian w zapisach §9 Umowy ust.:
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Z2)kara umowna W wysokosa 200 zF 73 kazde zdarzenie niewykonania Tub nienalezytego wykonania
Umowy, w kwestii niezgodnoéci ustugi z opisem przedmiotu zamowienia, m.in.:

a) nieterminowe dostarczenie positku do kuchenki oddziatowej (opdznienie powyzej 60 minut, wzgledem
godzin dostaw przedstawionych przez Zamawiajacego w Szczegdtowym Opisie Przedmiotu Zamdwienia-
rozdziat X pkt 6,

b) dostawy positkéw w brudnych opakowaniach/pojemnikach,

¢) dostawy positkéw w pojemnikach bez szczelnych pokrywek,

d) nieodpowiednig temperature dostarczonych positkéw (niezgodna z zakresem temperatur, zatgczonym
w Szczegétowym Opisie Przedmiotu Zamowienia, rozdziat XII pkt.1),

€) dostarczenie positkéw o gramaturze niezgodnej ze Szczegétowym Opisem Przedmiotu Zamowienia (np.
mniejsze porgje: migsa/kotletéw, wedlin, serdw, itd.)),

f) za kazdy przypadek stwierdzenia dostarczenia jaj o pochodzeniu lub wielkosci niezgodnej z ofertg
Wykonawcy, za ktére Wykonawca otrzymat punkty w ramach kryterium oceny ofert.

3) kara umowna w wysokoéci 100 zt za kazdy przypadek stwierdzenia nieprzestrzegania przepiséw
sanitarno-epidemiologicznych w trakcie Przygotowywania, magazynowania, pakowania i transportu
positkow, a takze w kwestii higieny personelu kuchennego i rozwozacego positki;
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Riezgednej-zeoferty Wkerawey-azaktdre- Wykonawea otrzymat-purktu-w-ramach-kryter
Zamawiagjacy dubluje kary z ust.2 . ktorymj bedzie obciazat Wykonawce, prosimy o wykreslenie

5) kara umowna w wysokoéci 100 zi za kazdy dzien zwloki niedostarczenia do Dziatu Zywienia,
jadtospisow dziennych lub dekadowych, w terminie okreslonym w Szczegdtowym Opisie Przedmiotu
Zamowienia rozdziat VII, pkt 1 i 4, z czgstotliwoscig minimum 3 razy w miesigcu;

6) kara umowna w wysokoéci 100 zt za kazdy dzien zwtoki niedostarczenia do Dziatu Zywienia, Zbioru
Receptur Potraw, w terminie okreslonym w Szczegétowym Opisie Przedmiotu Zamdwienia rozdziat VII,
pkt 9, stanowiacym zatacznik nr 2 do Umowy;

7) kara umowna bedzie wynosita 100 zt 8; i i pokrycie
kosztéw wszystkich badan — w przypadku uzyskania dodatnich posiewdéw z rak personelu i/ lub $rodowiska
kuchni;-Wysokos¢ kary jest nie adekwatna do wspotezynnika win Y

8) kara umowna w wysokogci 200 4 za kazdy dzien zwtoki — w przypadku niedostarczenia Zamawiajacemu
informagji, dotyczacych personelu w wyznaczonym terminie minimum 7 dni roboczych od
wezwania(przejetego w trybie art.231KP);
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11) kare umowna w wysokoéci 100 z# za kazdy rozpoczety dzien stwierdzenia wykonywania przedmiotu
umowy przez osobe nieposiadajaca wymaganych przepisami uprawnien i doéwiadczenia wskazanego w
wymaganiach Zamawiajacego i w wykazie oséb skierowanych do realizacji przedmiotu zaméwienia —
Zatgcznik nr 4 do Umowy;
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W ust. 9-12 Wykonawca karany jest identyczne wykroczenia cztero krotnie. Zaznaczamy, iz pracownicy
maja_prawo _zrezygnowania ze swoich funkcii. brania urlopow. Wykonawea powinien posiadac prawo
znalezienia nowego pracownika na jego miejsce. Naliczanie kar za kazdy dzier jak przypadek jest nie
wspotmierne. Prosimy o ograniczenie do lednego punktu i obnizenia kary do 200 zt
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Szpital
bez bolu

—7sznaczamy, iz przekazywany sprzet jest bardzo
wystuzony, kwota kary przekracza wartosc juZ zamortyzowanego sprzetu przez Szpital. Dodatkowo
naprawienie __maszyn wymaga czesto sprowadzenia stosownych elementow z_hurtowni, na _ktory
Whykonawca musi_miec czas realizacyjny. Prosimy O wykreslenie Jub_dopisanie w terminie 14 dni od
widrneqgo zgtoszenia:

ODPOWIEDZ: Zamawiajacy nie wyraza zgody i podtrzymuje zapisy specyfikacji istotnych
warunkéow zamoéwienia.

15. Prosimy o wykreélenie w §13 ust. 2 pkt 1),3), 5) gdyz sa to elementy, za ktdére Zmawiajacy obciaza karami
w §6 umowy. Zgodnie z wyrokiem z dnia 20 grudnia 2016 r. Sadu Okregowego W Warszawie podwajne
liczenie kar umownych za to samo naruszenie jest naduzyciem prawa.

ODPOWIEDZ: Zamawiajacy nie wyraza zgody

16. Prosimy o wykreslenie w §9 ust. 14 gdyz jest to kolejna powielona kara za kwestie pracownicze. Tak
skonstruowana umowa powoduje nie réwne traktowanie stron.
ODPOWIEDZ: Zamawiajacy nie wyraza zgody

17. W §9 ust. 1 Wykonawca ptaci kare za rozwigzanie umowy w wysokosci 10% wartosci umowy oraz w §9

ust. 15 réwniez ptaci za rozwigzanie umowy z jego winy 20%. Prosimy o wykreslenie §9 ust. 15 z powodu
dublowania i niespdjnosci kar.
ODPOWIEDZ: Zamawiajacy hie wyraza zgody, gdyzw § 9 ust. 1 pkt 1) kara umowna dotyczy
przypadku wypowiedzenia lub odstapienia od umowy przez ktorakolwiek ze stron z przyczyn,
za ktére ponosi odpowiedzialnos¢ Wykonawca - kara umowna bedzie wynosita 10% wartosci
o wynagrodzenia Wykonawcy okreélonego w § 7 ust. 1, natomiast w § 9 ust. 15 kara umowna
dotyczy rozwigzania umowy W przypadku razacego iamania przez Wykonawce jej
postanowien z przyczyn zaleznych od Wykonawcy wysokoséci 20% wartosci brutto.

18. Z powodu §9 ust. 8 wnosimy o wykreslenie §9 ust. 6, gdyz Zamawiajacy moze potraci¢ kary z najblizej
wymagalnych wynagrodzen.
ODPOWIEDZ: Zamawiajacy nie wyraza zgody

19. Zwracamy sie z prosbg o zmodyfikowanie zapisu w tresci projektu umowy umozliwiajgcego stronom
rozwigzanie umowy z zachowaniem 3-miesiecznego okresu wypowiedzenia, gdzie Zamawiajacy ograniczyt
katalog powoddw, dopuszczajacych wypowiedzenie umowy tylko do rozwigzania umowy Pprzez
Zamawiajacego.

Prosimy o wprowadzenie zapisu: ,Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ umowe z waznych powodow z
zachowaniem 3 miesiecznego okresu wypowiedzenia.”

Nalezy zauwazyc, ze strony nie sg w stanie przewidzie¢ wszystkich okolicznosci oraz czynnikdéw mogacych
miec¢ negatywny wptyw na wykonywanie zobowiazan umownych dla kazdej ze stron, jak réwniez w sposob
kompleksowy i wyczerpujacy uregulowaé procedury postepowania w takich wypadkach, Wprowadzenie
mozliwosci rozwigzania umowy za wypowiedzeniem ma na celu stworzenie podstaw prawnych do
zakofczenia stosunku prawnego pomiedzy stronami, jezeli z okre$lonych powoddéw nie sg one
zainteresowane dalszym kontynuowaniem wspotpracy na dotychczasowych warunkach. Majac na wzgledzie
dynamike zycia gospodarczego, czyli pojawianie sie nowych technologii wykonywania zamowien, czy tez
nowych érodkéw, moze po kilku latach dojs¢ do sytuacii, gdy jedna ze stron w tym rowniez zamawiajacy
bedzie chciat skorzysta¢ z jednostronnego uprawnienia do zakonczenia umowy przed uptywem jej
obowiazywania. Obowigzujgce przepisy ustawy prawo zamowien publicznych nie zawierajg w tym zakresie
zadnych zakazow.
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CERTYFIKAT 2010/27,

ODPOWIEDZ: Zamawiajacy wyraza zgode i dokonuje zmiany w Zataczniku nr 5 do SIWZ Projekt
umowy § 13 dodanie ust. 1 i 2, ktére otrzymuja brzmienie:
~1. Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ umowe z waznych powodow z zachowaniem 3
miesiecznego okresu wypowiedzenia.
2. Skorzystanie przez Wykonawce z uprawnienia, o ktorym mowa w ust 1 powyzej
skutkowac bedzie naliczeniem kary umownej, zgodnie z § 9 ust. 1 pkt 1) Umowy.”
W wyniku dokonanej Zmiany w § 13:
dotychczasowy ust. 1 stanowi¢ bedzie ust. 3,

dotychczasowy ust. 2 stanowié¢ bedzie ust. 4,
dotychczasowy ust. 3 stanowic bedzie ust. 5,
dotychczasowy ust. 4 stanowié bedzie ust. 6

» W § 12 ust. 5, ktéry otrzymuje nowe brzmienie:
w3 Zmiany, o ktorych mowsa w ust 4 Pkt 8-10) powyZej moga dotyczyé wyfacznie zmian
wprowadzonych przepisami uchwalonymi po upfywie terminu skiadania ofert i obejmowac beda
wynagrodzenie nalezne za dostawy wykonane po dniu wejscia w Zycie zmienion ych przepisow. ”
> W § 12 ust. 6, ktéry otrzymuje nowe brzmienie:
»6. W celu dokonania zmiany, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 8) i 9) i 10) powyzej, Wykonawca
lub Zamawiajacy w terminie 30 dnj od dnia wejscia w Zycie zmienionych przepisow
dotyczgcych minimalnego wynagrodzenia za prace lub stawki minimalnej Ilub zZmiany
przepisow dotyczacych zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub wysokosci stawki na ubezpieczenie spofeczne i zdrowotne lub Zasad
gromadzenia i wysokosci wpiat do pracowniczych planéw kapitatowych, moze wystapic do
drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokosci Wynagrodzenia, Brak zloZenia
wniosku o aneks w terminie okreslon ym w zZdaniu poprzednim skutkowac bedzie uznaniem,
iZ zmiana przepisow nie ma wpfywu na wysokosc Wynagrodzenia Wykonawcy, co oznacza,
iz Wykonawcy w zwigzku ze zmiana przepisow nie beda stuzyé Jakiekolwiek roszczenia
wobec Zamawiajacego.”

Zgodnie z art. 38 ust. 4 i 4a pkt 2) ustawy Pzp, Zamawiajacy zmienia ogfoszenie 0 zaméwieniu nr 2019/SW
009-016485 oraz tres¢ specyfikacii istotnvch warunkdw zamdwienia w zakresie terminu skladania i otwarcia
ofert, na nizej podany:

- termin skiadania ofert — z 19.02.2019 r., do godz. 09:00 na 26.02.2019 r., do godz. 9:00,
- otwarcie ofert ——z 19.02.2019 r., do godz. 09:30 na 26.02.2019r., do godz. 10:00,

> rozdziat XI SIWZ w pkt 3 i 4, otrzymuje brzmienie:
~5. Termin sktadania ofert:
1) Oferty nalezy sktada¢ do dnia 26.02.2019 r., do godz. 9:00,
2) Za termin zlozenia oferty uwaza sie termin jej dotarcia do Zamawiajacego.
6. Otwarcie ofert nastapi w dniu 26.02.2019 r., do godz. 10:00, w siedzibie Zamawiajgcego w Sekcji
Zamowien Publicznych, w budynku przy ul. Broniewskiego 2, pok. 328 - II pietro.”
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