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SZCZEGÓŁOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

PRZEDMIOTEM ZAMÓWIENIA JEST: Dzierżawa 6 szt., jednakowych maszyn do czyszczenia 

podłóg wraz z usługą serwisową oraz szkoleniem pracowników dla Samodzielnego 

Publicznego Wojewódzkiego Szpitala Zespolonego w Szczecinie. 

1. Specyfikacja i dane techniczne dzierżawionych maszyn czyszcząco – szorujących. Maszyny winny być 

jednakowe tj. identyczne co do modelu oraz posiadać (parametry graniczne): 

1.1. Datę produkcji  - nie starsze niż wyprodukowane w 2021 r. (dzierżawca dopuszcza sytuacją, w 

której zaproponowane maszyny mają różne daty produkcji, lecz żadna z nich nie może być 

starsza niż wyprodukowana w 2021 r.) 

1.2. System oszczędności wody oraz środka czyszczącego, 

1.3. Elementy stanowiące ochronę ścian, mebli oraz sprzętu 

1.4. Szczotkę i uchwyt padów. 

1.5. Wbudowany wewnętrzny prostownik 

1.6. Szorowarka bateryjna prowadzona ręcznie przez operatora, z wbudowanym systemem 

napędowym na koła 

1.7. Szerokość robocza maszyny: minimum 45 cm maximum 65 cm  

1.8. Automatyczne zdejmowanie szczotek szorujących lub uchwytów do pada (bez użycia narzędzi)  

1.9. Szerokość ssawy zbierającej wodę minimum 70 cm  

1.10.  Czas pracy maszyny minimum 1,5 godziny 

1.11.  Wysokość sprzętu do 120 cm 

1.12.  Regulacja prędkości maszyny 

2. Środki czyszczące dedykowane dzierżawionym maszynom: 

2.1. Dzierżawca w dzierżawionych maszynach będzie stosował klasyczne i ogólnodostępne na 

rynku detergenty. Wobec tego Wydzierżawiający w umowie dzierżawy nie może zastrzec 

stosowania przez Dzierżawcę konkretnego detergentu dla dzierżawionych szorowarek. 

2.2. Wydzierżawiający może przedstawić jednak i zastrzec listę minimum 3 różnych i 

ogólnodostępnych detergentów pochodzących od różnych producentów (lub opisać ich 

właściwości i skład), których użycie nie będzie powodowało utraty gwarancji maszyn.  

3. Wymagania Dzierżawcy dotyczące serwisu maszyn: 

3.1. Dzierżawca wymaga, aby dostarczony sprzęt objęty był serwisem przez cały okres dzierżawy. 

Wydzierżawiający będzie dokonywał przeglądów technicznych dzierżawionego sprzętu,  

z zastrzeżeniem, że czynności serwisowe winny być wliczone w cenę dzierżawy. 
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3.2. W okresie dzierżawy wszelkie naprawy sprzętu umożliwiające jego prawidłowe użytkowanie,  

a nie wynikające z winy Dzierżawcy, świadczone będą bezpłatnie przez serwis 

Wydzierżawiającego, wliczając dojazd oraz pracę serwisanta. Jednocześnie w okresie 

dzierżawy Wydzierżawiający dokona wymiany części eksploatacyjnych po okresie gwarancji 

oraz gdy ulegnie zmniejszeniu ich żywotność i będzie to wymiana bezpłatna w ramach serwisu, 

tak aby dzierżawiony sprzęt nie utracił właściwości początkowych. 

3.3. Za części eksploatacyjne Dzierżawca uznaje wszystkie części podlegające fizycznemu zużyciu w 

trakcie pracy maszyny, wskazane w instrukcji serwisowania jako podlegające cyklicznym 

przeglądom. 

3.4. Do części eksploatacyjnych nie zalicza się części, których zły stan techniczny wynikać będzie z 

nieprawidłowego użytkowania maszyny. 

3.5. W przypadku wystąpienia konieczności dokonania naprawy powstałej z winy Dzierżawcy na 

skutek nieprawidłowej eksploatacji, Dzierżawca pokrywa: koszty pracy serwisanta zgodnie z 

ceną rbh wskazanej w Formularzu Ofertowym  oraz koszty części zamiennych. Dzierżawca nie 

pokrywa kosztów dojazdu serwisanta jak również transportu szorowarek do i z serwisu. 

3.6. Termin przyjazdu serwisanta w celu wykonania zgłoszonej naprawy awarii / wymiany części 

eksploatacyjnych winien odbyć się w przeciągu 48 godzin w dni robocze (pn. – pt.) w godz.7.30 

-14.00 od daty zgłoszenia.  

4. Szkolenie pracowników z obsługi urządzenia 

4.1. Dzierżawca wymaga przeprowadzenia szkolenia dla nieograniczonej liczby pracowników 

(odrębnie przeprowadzanych dla lokalizacji SPWSZ przy ul. Arkońskiej 4 i lokalizacji SPWSZ przy 

ul. Sokołowskiego 11). Szkolenia pracowników uwzględnione winny być w cenie dzierżawy 

maszyn. 

4.2. Dzierżawca nie częściej niż raz na 6 miesięcy będzie zgłaszał, w razie potrzeby listę osób 

skierowanych do przeszkolenia (z podziałem na lokalizacje Szpitala), po uzgodnionym 

wcześniej obustronnie terminie. 

4.3. Wydzierżawiający zobowiązany będzie przeprowadzić pierwsze szkolenie personelu w obu 

lokalizacjach Szpitala nie póżniej niż 3 dni robocze po dostarczeniu szorowarek. Szkolenie winno 

być przeprowadzone przez przedstawiciela ze strony Wydzierżawiającego i winno obejmować 

zasady funkcjonowania sprzętu, jego bieżącą obsługę, a także poznanie okoliczności mogących 

być przyczynami ewentualnych nieprawidłowości i awarii.  

5. Warunki dotyczące dostawy przedmiotu zamówienia. 

5.1. Dostawa sprzętu do każdej z lokalizacji nastąpi nie później niż do 28.06.2024 r. w godzinach 

7:00-12:00 po uprzednim uzgodnieniu z Dzierżawcą. 



  Załącznik nr 1 

3 
 

5.2. Każda z dostarczonych maszyn winna posiadać minimum cztery pady (dwa w kolorze 

czerwonym oraz dwa w kolorze czarnym) oraz jedną szczotkę o średniej twardości, jednocześnie 

posiadać całkowicie naładowaną baterię i być przygotowaną do użytkowania. 

5.3. Dostawa maszyn w podziale na obie lokalizacje SPWSZ zostanie potwierdzona protokołem 

zdawczo - odbiorczym. 

6. Dodatkowe warunki zamówienia 

6.1. Wydzierżawiający zobowiązuje się dostarczyć w razie potrzeby na odrębne zamówienie 

Dzierżawcy, w terminie określonym przez Dzierżawcę, w trakcie obowiązywania umowy nie 

więcej jak 2 (dwie) szorowarki, na warunkach określonych w Szczegółowym opisie przedmiotu 

zamówienia.  

6.2. W sytuacji, gdy nastąpi wycofanie danego modelu (typu) urządzenia/oprogramowania z 

produkcji przez producenta, a dostępne będzie urządzenie/oprogramowanie o parametrach nie 

gorszych niż wynikające z umowy, pod warunkiem, że nowa cena nie będzie wyższa niż 

wskazana w ofercie, to zmianę dotyczącą typu dostarczanych urządzeń Wydzierżawiający musi 

pisemnie udokumentować; 

 


